ALLEGATO 1/ESP – Modello di domanda

Al Dirigente Scolastico
ITIS “E. Fermi”
Castrovillari

 Oggetto: domanda di partecipazione al bando di selezione di n. 3 figure di Esperti in Psicopedagogia, da impiegare nei “Percorsi di mentoring e orientamento” di cui al progetto:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-15905 – CUP I54D22004090006
Titolo del progetto: “Azzeriamo le differenze”

La/Il   sottoscritta/o   ……………………….…………………………………………………………………………………….……………….…., nata/o    a ……………..….……..………….………… il ……………..…….., residente a …………………..…………...…….…………. in via ………………………………………………..……………..… n°…… recapito telefonico …………………………………….…..… Codice fiscale ……..…….………...............…………………………………………
E-mail …………………………………………….……………………….……………………

(tutti i dati sopra richiesti sono da intendersi obbligatori)

CHIEDE
in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando, di partecipare alla selezione per il reclutamento di n. 3 figure di Esperti in Psicopedagogia, da impiegare nei “Percorsi di mentoring e orientamento” previsti dal progetto “Azzeriamo le differenze”.
Dichiara, inoltre, sotto la propria personale responsabilità e consapevole che i dati riportati nel presente modulo di domanda sono resi ai sensi degli artt. 76 e 77 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative regolamentari di documentazione amministrativa”:
· di aver preso visione e di accettare tutti i termini e le condizioni del bando;
· di essere consapevole che la mancanza di disponibilità che dovesse, a qualsiasi titolo, determinarsi, da parte di un alunno interessato dal percorso assegnato all’esperto (rinuncia, abbandono scolastico, trasferimento ad altra scuola, malattia prolungata, ecc.) comporterà la riduzione dell’incarico e la retribuzione delle sole ore effettivamente prestate, nonce, in caso di indisponibilità assoluta di alunni partecipanti, la risoluzione del contratto.
· di essere consapevole che, a parità di punteggio, l’incarico sarà assegnato al candidato più giovane per età
· di essere in possesso di tutti i requisiti generali e specifici previsti nel bando;
· di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali :


	Legenda*
	Titoli culturali e professionali
	Valutazione
	A cura del candidato

	LAUREA
	Laurea magistrale, specialistica, o rilasciata ai sensi dell'ordinamento previgente alla data di entrata in vigore del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509
	con lode: 8 punti
110: 7 punti
da 106 a 109: 6 punti
da 100 a 105: 5 punti
inferiore a 100: 4 punti
	

	LAUREA 2
	2a laurea in materia attinente l’incarico (per es. in Psicologia, ecc.)
	con lode: 3 punti
da 100 a 110: 2 punti
inferiore a 100: 1 punto
	

	PhD
	Dottorato di ricerca coerente col profilo professionale richiesto
	3 punti;
	

	M1
	Master di I livello coerente col profilo professionale richiesto
	1 punto per ogni titolo, 
MAX punti 2;
	

	M2
	Master di II livello coerente col profilo professionale richiesto
	1.5 punti per ogni titolo, MAX punti 3;
	

	SPECIALIZ.
	Corsi di specializzazione attinenti l’incarico della durata minima di 150h
	1 punto per ogni titolo, 
MAX punti 2
	

	CORSI
	Partecipazione ad altri corsi, su tematiche attinenti la figura specialistica per cui si concorre, tenuti negli ultimi tre anni, di durata minima di 50 ore
	[bookmark: _GoBack]0,25 punti per ogni titolo, MAX punti 1;
	

	SCUOLA
	Lavoro in ambito scolastico attinente l’incarico, documentato e retribuito (con esclusione di attività di insegnamento) 
(* min 50h effettuate in un anno, non si valuta l’anno in corso)
	1 punto per ogni anno scolastico *, 
MAX punti 3;
	

	ABILIT.
COMUNE
	Abilitazione all’insegnamento su posto comune 
	1 punto
	

	ABILIT.
SOSTEGNO
	Abilitazione all’insegnamento su posto di sostegno 
	1 punto
	

	INSEGN.
	Attività di insegnamento nelle scuole di qualsiasi ordine o grado statali o paritarie (solo per candidati esterni)
	1 punto per ogni anno o frazione di anno (min 120 gg), MAX punti 3;
	

	
	TOTALE
	30
	



(*) da riportare sul CV a fianco di ciascuna voce ritenuta valutabile da parte del candidato
Alla presente domanda, a pena di esclusione dalla procedura di selezione, allega:
1. curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato, nel quale sono chiaramente evidenziate e contrassegnate con la rispettiva sigla della legenda, contenuta nella griglia di valutazione dei titoli, le parti valutabili;
2. copia documento in corso di validità.
Il sottoscritto autorizza l’Istituzione scolastica ad utilizzare i propri dati nel rispetto delle disposizioni del Decreto Legislativo n. 196/2003 (come modificato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) ai soli fini dell’incarico e delle attività da esso previste.

Castrovillari, lì …………………………..
        In fede 
(firma per esteso)
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